
INDTKATOR IINERJA UTAMA (BAPPEDA) KOTA PEIGLONGAN TAHUN 202!-2026

No TUIUAN / SASARAN INDII(ATOR RUMUS

KONDISI

AWAt
(20201

Target
SATUAN

KONDISI
AKHIR202L 2022 2023 2024 2025 2026

I
Meningkatkan kualius
Delayanan publtk

lndeks Kepuasan
Masyarakat

Nilai Il(M 81,54 8L,73 81,98 82,23 92,49 92,73 82,98 indeks 82,98

1
Meninglutnya akuntabilltas
klneria perangkat daerah

Nllai SAKIP OPD Nilai SAKIP 86,03 87 88 89 90 91 92 indeks 92

II Meningkatkan
akuntabilttas perencanaan

dan pengukuran kinerfa
daerah

Persentase
ketercapaian nilai
komponen
perencanaan dan
pengukuran kinega
daerah

Persen komponen
perencanaan SAKIP

dlambah Persen komponen
pengukuran SAKIP dibagl 2

77,Owo 77,53 78,57 79,O9 79,6t 80,13 persen 80,13%

1 Mentngkatnya kuditas
dokumen perencanaan

Persentase program
RKPD selaras dengan
RPIMD

lumlah pnogram RKPD yang
selaras dengan RP|MD dibagi
seluruh jumlah pmgram
RKPD dkallkan 100%

10070 98,1 100 100 100 100 100 persen 100%

III Meningkatkan kualltas
kelitbangan untuk
mendukung kualitas
perencanaan pembangunan

Persentase
pemanfaatan hasil
penelldan dalam
perSncanaan
pembanflunan

Iumlah penelitian tahun N
yang dlgunakan dalam
perencanaan tahun N+l
dibagi lumlah penelitian
tahun N dikalikan 100%

8096 80 80 80 80 80 80 persen 80%

1 M eningkatnya rekomendasi
hasil penelidan dan
pengembangan

Percentase laporan
hasil litbang

furnlah laporan hasil
penelifianahun N dibagi
Jumlah penelitian tahun N
dikalikan 100%

100 100 100 100 100 100 persen 100%
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