INDIKATOR KINERJA UTAMA (BAPPEDA) KOTA PEKALONGAN TAHUN 2021-2026

KONDISI Target KONDISI
No TUJUAN / SASARAN INDIKATOR RUMUS AWAL SATUAN
(2020) 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026 AKHIR
- [Mevingiatian kualites  [InehKepussm by 8154 | 81,73 | 8198 | 8223 | 8248 | 8273 | 8298 | indeks | 8298
pelayanan publik Masyarakat
1 |Meningkatnya akuntabilitas ... ¢4 51p opp Nilai SAKIP 86,03 87 88 89 90 91 92 indeks 92
kinerja perangkat daerah
I |Meningkatkan Persentase Persen komponen
akuntabilitas perencanaan |ketercapaian nilai perencanaan SAKIP
dan pengukuran kinerja komponen ditambah Persen komponen
fa e perencanaan dan pengukuran SAKIP dibagi 2 77,01% 77,53 78,05 78,57 79,09 | 79,61 80,13 persen 80,13%
pengukuran kinerja
daerah
1 [Meningkatnya kualitas Persentase program [Jumlah program RKPD yang
dokumen perencanaan RKPD selaras dengan |selaras dengan RPJMD dibagi
RPJMD seluruh jumlah program 100% 98,1 100 100 100 100 100 persen | 100%
RKPD dkalikan 100%
III |Meningkatkan kualitas Persentase Jumlah penelitian tahun N
kelitbangan untuk pemanfaatan hasil yang digunakan dalam
mendukung kualitas penelitian dalam perencanaan tahun N+1 80% 80 80 80 80 80 80 persen 80%
perencanaan pembangunan |perencanaan dibagi Jumlah penelitian
pembangunan tahun N dikalikan 100%
1 |Meningkatnya rekomendasi | Persentase laporan  {Jumlah laporan hasil
hasil penelitian dan hasil litbang penelitian tahun N dibagi
amvsiibe s Szt Dendifing tabim R - 100 100 100 100 100 100 persen | 100%
dikalikan 100%
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